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I. 2026 YILI PLAN VE PROGRAM RAPORU

Bu rapor, Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Dis Ticaret ve Lojistik Uygulama ve
Arastirma Merkezi’nin 2026 yilina iliskin plan, program, faaliyet ve beklentilerini ¢alisma
takvimiyle birlikte ortaya koymaktadir. Merkez, 2025 yili deneyimlerinden elde edilen
kazanmimlar dogrultusunda 2026 yilinda siirdiiriilebilir ve olgiilebilir ciktilar liretmeyi
hedeflemektedir.

II. STRATEJIK HEDEFLER VE GENEL CERCEVE

2026 yilinda DTLM Stratejik Plan1 ¢ercevesinde asagidaki stratejik hedefler dogrultusunda
faaliyetler siirdiiriilecektir:

. Sektor—akademi is birligini kurumsal diizeyde gelistirmek ve somut protokollerle
giiclendirmek.

. TUBITAK, AB ve bolgesel kalkinma ajansi destek programlarina proje basvurusu
yapmak.

. Sertifika programlar1 ve uygulama modiilleri gelistirerek egitim gelirlerini artirmak.

. Akademik yayinlarda merkez afiliasyonunun sistematik kullanimim saglamak ve yillik
yayin sayisini artirmak.

. Diizenli performans gostergeleri (etkinlik sayisi, katilimci sayisi, proje basvurusu, yayin
sayis1) lizerinden merkezin izlenmesini saglamak.

III. 2026 YILI CALISMA TAKVIMi VE PLANLANAN FAALIYETLER

i.  Ocak — Mart 2026 (1. Ceyrek)

Ocak 2026: 2026 yili faaliyetlerinin merkez yonetim kurulunda gériisiilerek planlanmasi
ve onaylanmasi; paydas kurumlarla is birligi protokollerinin taslak hazirliklarina
baglanmasi.

Subat 2026: Sektor temsilcileriyle tanisma ve degerlendirme toplantis1 diizenlenmesi
(hedef: en az 2 kurum). Merkez web sayfasi ve tanitim materyallerinin giincellenmesi.

Mart 2026: Dis ticaret ve lojistik alaninda konuk konusmaci semineri diizenlenmesi
(hedef: en az 1 etkinlik, 30+ katilime1). TUBITAK 3501 veya benzeri proje gagrilarinin
takibi ve bagvuru hazirliklarina baslanmasi.

ii.  Nisan — Haziran 2026 (2. Ceyrek)

Nisan 2026: Dis ticaret uygulamalar1 konulu sertifika programi miifredat1 ve isbirligi



kurumlarinin belirlenmesi. Organize Sanayi Bolgesi ve lojistik firmalariyla protokol
gorlismelerine baglanmasi.

Mayis 2026: Merkez ¢alisma konularini kapsayan ve merkezin afiliasyon olarak yer aldig
bilimsel makalelerin yiiklenmesi / yayimlanmasi (hedef: en az 2 makale).

Haziran 2026: 1. yariyil faaliyet degerlendirmesi; performans gostergelerinin (etkinlik
sayisi, katilimci sayisi, proje sayisi) giizden gegirilmesi. 2. yariyil planlarinin
giincellenmesi.

iii. Temmuz— Eyliil 2026 (3. Ceyrek)

Temmuz — Agustos 2026: Ulusal veya uluslararasi ortak arastirma projesi i¢in ortak kurum
tespiti ve proje taslag gelistirilmesi.

Eyliil 2026: Uluslararasi diizeyde bir konferansa katilim veya bildiri sunumu. Lojistik ve
dis ticaret sektoriine yonelik yillik biilten / rapor yayimlama ¢aligmalarma baslanmasi.

iv.  Ekim — Arahk 2026 (4. Ceyrek)

Ekim 2026: LOGISTECH veya benzeri sektorel fuar ziyareti; merkezin sektor
gOrlinlirliglinin artirilmasi. Proje basvuru degerlendirmesi ve sonuglarimin analizi.

Kasim 2026: OSB ve lojistik firmalartyla protokol imzalama sonuglandirilmasi (hedef: en
az 2 kurum).

Aralhk 2026: Yil sonu faaliyet degerlendirmesi; 2026 performans gostergelerinin
raporlanmasi. 2027 yil1 plan taslaklarinin hazirlanmasina baslanmasi.

IV. PLANLANAN PROJE VE ARASTIRMA FAALIYETLERI
2026 yili iginde asagidaki proje ve arastirma faaliyetleri planlanmaktadir:

e TUBITAK 3501 / 3005 basvurusu: Devam eden arastirmalar kapsaminda proje
bagvurusu hazirlanmasi. Hedef takvim: bagvuru Mart-Mayis 2026.

e Akademik yayin hedefi: Degerlendirme asamasindaki SSCI/SCIE indeksli ¢alismalarin
yaymmlanmasi ve merkez afiliasyonuyla en az 2 yeni ¢alismanin dergiye sunulmasi.

e Uluslararasi isbirligi: Goriisme yapilan kurumlarla ortak arastirma projesi gelistirilmesi
(Hedef: en az 1 ortak proje taslak sozlesmesi).

V.PLANLANAN EGITIM VE SERTIiFiKA FAALIYETLERI

2026 yilinda egitim faaliyetlerini ¢esitlendirmek ve kurumsal gelir kaynagi olusturmak
amaciyla asagidaki programlar planlanmaktadir:

e Konuk Konusmaci Seminerleri: Y1l boyunca en az 3 konuk konusmaci etkinligi (Mart,
Mayis, Kasim). Sektor profesyonelleri ve akademisyenler davet edilecektir. Her etkinlik
icin hedef katilimci: 30+.

VI. BEKLENTILER VE RiSK DEGERLENDIRMESI

2026 yilina iliskin temel beklentiler ve olasi riskler asagida 6zetlenmektedir:

e Beklenti — Kurumsal goriiniirliik: Seminer, konferans ve fuar faaliyetleri araciligiyla
merkezin bdlgesel ve ulusal diizeydeki goriiniirliigliniin artirilmast.



e Beklenti — Akademik iiretkenlik: Degerlendirmedeki caligmalarin yayimlanmasiyla
merkez afiliasyonlu yayin sayisinin 2’nin iizerine ¢ikmasi.

e Risk — Personel kapasitesi: Merkezdeki akademik personel sayisinmn sinirli kalmasi; ek
yik bindirilmemesi i¢in etkinlik sayis1 ve zaman planlamasimn gergekei bigimde
yapilmasi gerekmektedir. Oneri: goniillii 6grenci asistanlik sistemi kurulmasi.

o Risk — Biitce ve fiziksel altyapi: Miistakil biit¢e ve ofis alani tahsisinin saglanamamasi
durumunda faaliyetlerin smirli kalacagi goz onilinde bulundurulmalidir. Rektorliigiin
destek ve olanaklarina iligkin talep yazisinin Mart 2026°da iletilmesi planlanmaktadir.



