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A. BiRiM HAKKINDA BIiLGILER

Merkezimiz, 15 Agustos 2019 tarihinde “Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Dis Ticaret ve
lojistik Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi” nin 30859 sayili Resmi Gazetede
yayinlanmasi ile faaliyete baslamistir.

Merkezimizin temel amaci, 6n lisans, lisans, lisansistl O0grencilerine ve diger kisilere
sektoriin ana aktorleriyle birlikte belirlenecek ihtiyaglar dogrultusunda dis ticaret ve lojistik
alanlarinda egitim programlari, kurslar, seminerler, konferanslar ve is gezileri diizenlemek,
sektoriin ana aktorleriyle birlikte belirlenecek ihtiyaglar dogrultusunda projeler gelistirmek
ve danismanlik hizmetleri vermektir. Merkezde su anda bir akademik personel gorev
yapmaktadir. Merkeze ait bir oda-ofis bulunmamaktadir. Personel gorev yaptig kurumdaki
ofisinde faaliyetlerini ylritmektedir.

Merkezimizin hedefleri arasinda, Merkezin sektorel isbirligini arttirmak, kurumun kalite
glvence sistemini gliclendirmek, paydaslarla iletisim ve katiimciligi artirmak, sosyal
sorumluluk faaliyetlerini artirmak, sosyal ve kdltiirel aktivitelere yonelik etkinlikleri
artirmak, ulusal ve uluslararasi arastirma sayisini artirmak gibi hedefler bulunmaktadir.

a. Organizasyon Semasi

Merkez Mi’n:liiriil Yoénetim Kurulu

b. Misyon
Dis ticaret ve lojistik alaninda sektor - akademi isbirlikleri ile 6grenciler, bolge ve lilke icin deger
yaratan faaliyetler gergeklestiren bir arastirma merkezi olmaktir.

¢. Vizyon
Bolge ve lilke ekonomisinin gelismesi adina uluslararasi ticaret ve lojistik konusunda, bolgesel ve
ulusal alanda katki saglayan, yenilik¢i ve 6nci bir arastirma merkezi olmaktir.

d. Degerler

= Katilimcihk ve Cogulculuk

=  Bilimsel Egitim ve Arastirma

= Saydamlik ve Hesap Verilebilirlik

= Kurumsal Gelisim

»  Ozgiin ve Ozgiir Egitim-Ogretim

=  Toplumsal Degerlere Saygi ve Sorumluluk
= Uluslararasilik ve Entegrasyon

= Kalite ve Siirekli Gelisim Bilinci

= Disiplinler arasi Yaklasim

= Etik Degerlere Baghlik



e. SWOT Analizi

Giglii yonler

1. Dis Ticaret ve Lojistik
Uygulama ve Arastirma
Merkezinin lniversite
kampusU icerisinde yer
almasi,

2. Bandirma ilgesinin
marka niteligi, ulagim ve
barinma kolayliklar

3. Okul yonetiminin
sorunlar ve ihtiyaclar
konusunda duyarli olmasi.
4. Kampusin her tarli
imkanlarindan
Merkezimizin
yararlanabilmesi

Zayif yonler
1.Merkeze ait bir
alanin olmamasi
2.Laboratuvar
olanaklarinin
yetersizligi,
derslerin teorik
diizeyde kalmasi
3.Merkez
blinyesinde gorev
yapan akademik
personel sayisinin
yetersiz olmasi

Firsatlar

1. Nitelikli eleman
ihtiyacinin artmasi,
uygulamaya
yonelik egitimin
oneminin ulusal ve
uluslararasi
alanlarda
anlasiimasi

2. Merkezin
faaliyet alaninin
Ulke hedefleri ve
Bandirma gelisim
politikalariile
uyumlu olmasi

3. Bandirma’nin
dis ticaret ve
lojistik anlamina
onemli bir bolge
olmasi

4. Bursa, istanbul,
izmir gibi ticaret
merkezlerine yakin
olmasi

5. Bandirma
ilcesinin
potansiyelinden
yararlanma
olasiligl (Bandirma
ve Gonen organize
sanayi bolgesine
yakinlik)

Tehditler

1.0grencilerin
faaliyetlere katilma
konusunda
motivasyonunun
duslik olmasi

f. Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Dis Ticaret ve Lojistik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Birim Kalite Komisyonu

DIS TICARET VE LOJISTIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi BiRiM KALITE KOMiSYONU

Adi Soyadi Gorevi
Dr. Ogr. Uyesi ilknur Tanriverdi Baskan
Yunus Emre Serge Ogrenci Uye

B. BiRiM FAALIYELERI

a. Tamamlanmis Projeler (Butgeleri ile birlikte agiklayiniz)

Bulunmamaktadir.




b. Devam Eden Projeler (Biitgeleri ile birlikte agiklayiniz)

Bulunmamaktadir.

c. Toplanti

1. Giney Marmara Kalkinma Ajansi ve Denizcilik Genel Madarligi’nin dizenledigi Denizcilikte
Dekarbonizasyon ve Yesil Denizcilik toplantisina katim saglandi (14.05.2023)

2. Dis Ticaret ve Lojistik Yonetim Kurulu Toplantisi (20.10.2023)

d. Konferans

Bulunmamaktadir.

e. Seminer

Bulunmamaktadir.

f. Sertifika Programlari

Bulunmamaktadir.

g. Kurslar

Bulunmamaktadir.

h. Akademik Calismalar (APA7 sisteminde belirtiniz)

Bulunmamaktadir.

i. Sosyal Etkinlikler

1.Tofas Tlrk Otomobil A.S. teknik gezisi
2.MSC Gemi Acenteligi A.S. teknik gezisi
j.- Toplumsal Katki Etkinlikleri
Bulunmamaktadir.

C. SONUC, ONERI VE TEDBIRLER

Kurumun kendi calisma ofislerinin veya binasinin olmamasi, yeterli personeli bulunmamasi,
faaliyetlerin onlindeki en blyik kisittir. 2023 Subat ayinda yasanan deprem ile egitim 6gretimin
uzaktan egitime donmesi 2023 yili bahar dénemi icin planlanan faaliyetleri engellemistir.

Merkezimiz tarafindan 2023 yili ilk yarisinda Gliney Marmara Kalkinma Ajansi ve Denizcilik
Genel Midirligd’nin dizenledigi Denizcilikte Dekarbonizasyon ve Yesil Denizcilik toplantisina katilim
saglanmistir. Toplantida Denizcilik Genel Mudirligi'nin kabul edilen Avrupa Birligi Projesi
kapsaminda Diinya imar ve Kalkinma Bankasi fonuyla birlikte 80 milyon Avroluk hibenin dagitilmasi



maksadiyla proje onerileri dinlenmistir. Toplantida, Merkez Miidiiriimiiz Dr. Ogr. Uyesi ilknur
Tanriverdi'nin Giye olarak yer aldigi proje ekibi tarafindan Giiney Marmara Bélgesinin mavi blylime ve
yesil donlslim icin proje onerileri sunulmustur. Proje ile ilgili Bakanligin ¢cagrisi beklenmektedir.

2023 yili ikinci yarisinda ise Merkezimiz tarafindan 6grenci-sektor isbirlikleri adina 6grencilere
yonelik teknik geziler diizenlenmistir. Teknik gezilere ait detaylar su sekildedir:

1. Tofas Tirk Otomobil A.$’ne teknik gezi: Gezi kapsaminda FIAT otomobillerinin
hammaddeden araca donis seriiveni yerinde gézlemlenmistir. Tofas Tiirk Otomobil Fabrikasi A.S.’nin
tanitim sunumu ile baslayan teknik gezi, kalip, pres, govde ve montaj hatlarinin gezi treni ile gezilmesi
ve bir aracin Uretiminin bastan sona tedarik zinciri boyunca incelenmesi ile devam etmistir. Gezi
suresince robotiklesme, dijitallesme, yalin Giretim anlayisi, is glivenligi konulari yerinde gézlemlenmis,
0grencilerimiz tedarik zinciri, Gretim sistemleri, Tofas’ta kariyer siiregleri konusunda bilgi alma firsati
bulmustur.

2. MSC Gemi Acenteligi A.S.'ne teknik gezi: Mediterranean Shipping Company konteyner
tasimaciliginda kapasite agisindan diinyanin en biyilk hat isletmesidir. Teknik gezi, isletmenin Bursa
ofisine diizenlenmistir. MSC Bolge Mudiriniin denizcilik sektori, dinyada ve Tirkiye’de konteyner
tasimaciligl, lojistikte giincel konular ile ilgili sunumu ve denizyolu tasimaciliginda kullanilan belgelerin
incelenmesi, MSC Bursa Yiik Teslim islemleri Yéneticisinin denizyolu tasimaciliginda dijitallesme ve
tasimacilikta kullanilan belgelerin elektronik ortamda diizenlenmesi konusunda bilgilendirme sunumu
seklinde gergeklesmistir. Ayrica MSC insan Kaynaklari Uzmanini MSC’de insan kaynaklari uygulamalari
ve MSC’de kariyer planlamasi hakkinda 6grencilerimize bilgi aktariminda bulunmustur. Teknik geziler
ile 6grencilerimizin tedarik zinciri, dis ticaret ve lojistik konusunda faaliyetleri yerinde gozlemlemeleri
saglanmaya calisiimistir.

D. ViZYON DOGRULTUSUNDA 2024 YILI PLANLARI

Merkezimiz tarafindan 2024 yili iginde faaliyetlerin DTLM Stratejik Plani gergevesinde
surdirilmesi hedeflenmektedir.

2024 yili igerisinde ayrica 6grenci — sektor faaliyetlerine yonelik dis ticaret ve lojistik alaninda
sektor uygulamalarini igeren seminerlerin diizenlenmesi planlanmaktadir.

2024 yih faaliyet planlari Merkezimize ait tanimlanmis bitce, calisma ofisi ve Merkez
blinyesinde kadrolu olarak gérev yapan 6gretim gorevlilerinin bulunmamasi gibi kisitli imkanlar goéz
onlinde bulundurularak yapiimistir. Merkezin gelecek planlari icerisinde bolgeye katki saglayacak
ulusal ve uluslararasi biyik capl projelerin gerceklestirilmesi bulunmaktadir.



